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Kapitel 1 Sektionen

$1.1

§1.2

§1.3

$1.4

§1.5

§1.6.

§1.6.1

§1.7

Namn

Sektionens namn ar Samhallsvetarkdrens Helsingborgssektion Agora,
nedan kallad sektionen.

Sdte

Sektionen har sitt site i Helsingborgs
stad.

Andamadl

Sektionen ar partipolitiskt, fackligt och religiost obunden. Dess dndamal
ar att fraimja medlemmarnas hégre utbildning, forskning samt vad darmed
ager sammanhang.

Representation

Sektionen representerar studenter vid institutionen for service management
och tjanstevetenskap samt institutionen for strategisk kommunikation.

Verksamhetsdr
Sektionen verksamhets- och rakenskapsar loper fran och med 1 juli till och
med 30 juni.

Firmatecknare

Sektionens firma tecknas gemensamt av ordférande samt ekonomiansvarig.

Fullmakt att teckna avtal

Naringslivsansvarig kan av firmatecknare ges fullmakt att teckna avtal med
intressenter for samarbete.

Officiella styrdokument

Utover sektionens egen stadga lyder sektionen under Samhallsvetarkarens
stadga och 6vriga styrdokument samt sektionens krishanteringsplan.



Kapitel 2 Medlemmar

$§2.1 Medlemmar

Sektionens medlemmar ar:

a) Ordinarie medlemmar (enligt definition i Samhallsvetarkdrens vid
Lunds universitets stadgar § 8.9.2)

b) Hedersmedlemmar (behandlas i sektionens stadgar § 2.2)
c) Stodmedlemmar (behandlas i sektionens stadgar § 2.3)

d) Begriansat medlemskap (behandlas i Samhallsvetarkdrens vid
Lunds universitets stadgar § 2.6)

$§2.1.1 Skyldigheter

Medlemmar ar skyldiga att iaktta Sambhallsvetarkarens vid Lunds
universitets samt sektionens stadga och reglemente.

$§2.1.2 Rdttigheter

Ordinarie medlem som fullgjort sina skyldigheter enligt karens stadga §
2.4

ager ratt:

att med en rost deltaga vid och kandidera till sektionens allmanna val

och omrostningar.
att  deltaga i sektionens arrangemang och aktiviteter.
att  taga del av styrelsens protokoll och handlingar.

att deltaga vid styrelsemdten med yttranderitt savida de inte halls
bakom stingda dorrar.

att  fa fragor behandlade av sektionens styrelse.

§2.1.3  Avgift



Eventuell extra avgift for sektionsmedlemmar faststdlls av sektionens
varmote.

$§2.2 Hedersmedlemmar

Till hedersmedlem kan sektionen utse person som i sarskilt hog grad
framjat sektionens verksamhet. Hedersmedlemmen har rattigheter i
enlighet med

§ 2.1.2 undantaget rostratt och ratt att kandidera vid allmanna val och
omrostningar, hedersmedlemmen har istallet yttranderitt.

§2.2.1 Val av hedersmedlem

Hedersmedlem utses av sektionens HoOstmote eller
Varmote.

Forslag till val av hedersmedlem kan framstéllas av minst 30 medlemmar
eller av styrelsen. Forslaget skall vara sektionens ordférande tillhanda
senast en vecka fore Hostmote eller Varmote.

Faller forslaget infores varken forslag eller beslut i
protokollet.

$2.3 Stodmedlem

Fysisk person som anser sig ha ett intresse i sektionen dger ratt att bli
stodmedlem. Som stddmedlem har man ratt att deltaga i av styrelsen
utsedda arrangemang. Som stédmedlem har man sdledes inte rattigheter i
enlighet med § 2.1.2.



Kapitel 3 Organisationen

$3.1

$3.2

§3.2.1

§3.2.1.1

§3.2.1.2

§3.2.1.3

Organisation
Sektionens organ ar:

a) Hostmotet, Varmotet samt extrainsatta
organisationsmoten (behandlas i §3.2)

b) Styrelsen (behandlasi § 3.3)

c) Presidiet (behandlasi § 3.4)

d) Radgivande férsamling (behandlas i § 3.5)
e) Valberedningen (behandlasi § 3.6)

f) Utskotten (behandlas i § 3.7)

g) samt under dessa lydande projekt, kommittéer,
beredningar, arbetsgrupper och namnder.

Hostmaotet och Varmaotet

Hostmotet och Varmotet dr sektionens hogsta beslutande
organ.

Hostmotet

Hostmotets tidpunkt

Sektionens Hostmote skall hallas tidigast 5 och senast 25 dagar efter det
datum da kronprins Carl Johan Bernadotte landsteg vid kungstrappan i
Helsingborg ar 1810 (tjugonde oktober).

Hostmotets utlysande

Ordférande skickar ut kallelse till sektionens medlemmar. Detta skall ske
tidigast fem och senast tre lasveckor fore motet. [ kallelsen skall datum for
motionsstopp och arenden framga, vilket skall vara sju ldsdagar fore
motet detta for att handlingarna skall vara medlemmarna tillhanda senast
fem lasdagar fore motet.

Arenden



$§3.2.2
§3.2.2.1

Under Hostmotet skall féljande drenden behandlas:

O XN

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Motets 6ppnande
Val av moétesordférande
Val av motessekreterare
Val av tva justerare tillika rostraknare

Faststallande av rostlangd
Adjungerande

Faststdllande av dagordning

Faststdllande av Hostmotets stadgeenliga utlysande
Framlaggande av drsredovisning for foregdende verksamhetsars styrelse
samt ordférandes och skattmastares redogorelse

Revisorernas redogorelse

Faststdllande av foregdende ars verksamhetsberattelse

Faststillande av resultatrakning och balansrdkning for foregdende

verksamhetsarsstyrels

Beslut om ansvarsfrihet for foregaende verksamhetsars styrelse
Faststillande av drets verksamhetsplan for sektionen
Faststdllande av drets budget for sektionen

Val av tva stycken revisorer

Val av Examensansvarig

Val av Novischgeneral

Val av Projektledare Varbalen

Val av Projektledare Introduction Week

Val av Projektledare Internationella Dagen

Behandling av propositioner

Behandling av motioner

Behandling av 6vriga arenden

Motets avslutande

Varmotet

Varmotets tidpunkt

Sektionens Varmote skall hallas tidigast 35 och senast 15 dagar fore det

datum, ar 1085, da Knut den heliges gavobrev undertecknades vilket

innebar att Helsingborg for forsta gangen betraktades som en stad

(tjugoforste maj).



§3.2.2.2 Varmaotets utlysande

Ordforande skickar ut kallelse till Varmotet. Detta skall ske tidigast fem
och senast tre veckor fére motet.

[ kallelsen skall datum fér motionsstopp och drenden framga, vilket skall
vara sju ldsdagar fore motet detta for att handlingarna skall vara
medlemmarna tillhanda senast fem ldsdagar fore motet.

§3.2.2.3 Arenden

Under Varmotet skall foljande drenden
behandlas:

Motets 6ppnande

Val av moétesordférande

Val av motessekreterare

Val av tva justerare tillika rostraknare
Faststadllande av rostlangd

Adjungerande

Faststdllande av dagordning

Faststédllande av Varmotets stadgeenliga utlysande

XN

Val av styrelse for kommande verksamhetsar

a. Ordférande

b. Vice ordférande

c. Ekonomiansvarig

d. Kommunikationsansvarig

e.

Naringslivsansvarig

f. Marknadsfoéringsansvarig

g. Eventansvarig

h. Utbildningsansvarig

i. Projektansvarig

j.  Forvaltningsansvarig
10.Val av projektledare for AGORA-dagen
11.Val av ordférande for Valberedningen
12.Val av ledamoter i Valberedningen
13.Faststdllande av preliminadr verksamhetsplan

for kommande verksamhetsar

14.Faststdllande av preliminar budget for
kommande verksamhetsar



§3.2.3

§3.2.3.1

$3.3

$3.3.1

15.Behandling av propositioner
16.Behandling av motioner
17.Behandling av 6vriga arenden
18.Motets avslutande

Extra organisationsmote

Ett extra sektionsmote kan sattas om styrelsen anser det nédvandigt, om
99 av ordinarie medlemmar anser det vara nddvandigt, eller vid vakanser
i enlighet med § 3.8. P4 ett extra organisationsméte far endast de arenden
som orsakat motets insdttande behandlas. Pa ett extra organisationsmote
far endast de drenden som orsakat motets insattande behandlas.

Utlysande

Kallelse till ett extra organisationsmote skall ske tidigast tre och senast tva
veckor fore motet.

Styrelsen

Styrelsen ar sektionens hogsta verkstdllande organ samt, nar inte
Hostmotet eller Varmotet ar samlat, dven det hogsta beslutande organet.

Styrelsens sammansidttning

Styrelsen bestar av :
a) Ordférande
b) Vice ordférande
c) Ekonomiansvarig
d) Kommunikationsansvarig
e) Naringslivsansvarig
f) Marknadsforingsansvarig
g) Eventansvarig
h) Utbildningsansvarig

i) Projektansvarig

10



§3.3.2

$3.3.3

$§3.3.4

$§3.3.5

§3.3.6

j) Forvaltningsansvarig
Mandatperiod

Styrelsens ledaméter viljs av organisationsmotet (foretradelsevis
Varmotet) for ett verksamhetsar.

Styrelsens dligganden

Det dligger styrelsen:

att leda sektionens verksambhet,

att taga initiativ for att utveckla sektionens verksamhet,

att  fullfolja minst atta styrelsemoten per verksamhetsar med minst tva
veckors mellanrum,

att  yttra sig oOver motioner och avge propositioner @ till
organisationsmoten,

att  faststilla arbetsordning for varje utskott och  projekt,

att  forvalta sektionens tillgangar
Kallelse och foredragningslista

Kallelse och foredragningslista for styrelsemote utfardas av sektionens
ordférande. Kallelse, foredragningslista och handlingar skall finnas
tillgdngliga senast tva lasdagar fore sammantradet, savida inte sarskilda
skal foreligger.

Verksamhetsberdttelse

Styrelsen skall utge skriftlig verksamhetsberattelse 6ver sin forvaltning
och verksamhet under det gangna verksamhetsaret och i samband med
utlysningen av Hostmotet overlimna denna jamte under aret forda
protokoll till revisorerna for granskning.

Inrdttande och avskaffande av projekt

Styrelsen dger ratt att inrdtta och avskaffa
projekt.

11



§3.3.6.1 Projektens sammansattning

Ett projekt leds av projektledare, tillsatt av host- eller varmote och om ej
mojligt vald av styrelsen. Sektionens presidium samt projektansvarig ager
ratt att deltaga vid projektens overlaggningar.

§3.3.6.2 Aterkallande av uppdrag

For projektledare kan styrelsen aterkalla uppdrag.

$3.4 Presidiet

Sektionens presidium bestar av sektionens ordférande, vice ordforande
och ekonomiansvarig.

$§3.4.1 Presidiets dligganden

Pa yrkande av presidial skall drende hanskjutas till styrelsen for
beslut. Det aligger presidiet:

att ibradskande fall besluta i arenden som tillkommer styrelsen,

att under styrelsen leda sektionens verksamhet.

$§3.5 Radgivande forsamlingen

Den Radgivande forsamlingen bestar av
a) En av styrelsen utsedd representant
b) Lagst 4 och hogst 8 ledamoter

Den av styrelsen utsedda representanten ska vara invald som ledamot i
sektionens styrelse. De 4-8 ledamoterna ska komma fran naringsliv eller
kommun. Ledamoterna i den radgivande forsamlingen bor ha avlagt
akademisk examen, ha erfarenhet fran studentkdrsverksamhet eller
motsvarande samt ha en anknytning till Helsingborg. Minst tva av
ledamoterna ska ha erfarenhet av sektionens styrelsearbete. Styrelsen
ansvarar for att bjuda in Radgivande férsamlingen till organisationsmoten
och o6verlamning till nyinvald styrelse. Darutéver ska den Radgivande
forsamlingen bjudas in till samrdd om minst tre styrelseledamoter sa
onskar.

12



$§3.5.1 Rdadgivande forsamlingens syfte

Syftet med den radgivande forsamlingen ar att ge styrelsen och utskotten
kontinuerligt perspektiv fran omvarlden och passerad tid pa det arbete
och de projekt som sektionen arbetar med.

$§3.5.2 Mandatperiod

Den av styrelsen utvalda representanten valjs av styrelsen i bérjan av
verksamhetsar med en mandatperiod pa innevarande verksamhetsar.
Ledamot viljs in pa ett organisationsmote (foretradesvis Varmote) pa en
mandatperiod fran och med 1 juli och tva verksamhetsar framat. Ledamot
kan av organisationsmdtet omvaljas for ytterligare mandatperioder.

§3.6 Valberedningen

Valberedningen bestar av ordférande och fyra ledamoter. Valberedningen
valjer inom sig en vice ordférande.

§3.6.1 Mandatperiod

Valberedningens ordforande och ledamoéter valjs av organisationsmote
(foretradelsevis Varmote) for ett verksamhetsar.

$§3.6.2 Valberedningens dligganden

Valberedningen skall bereda sektionens valdrenden och lagga fram ett
forslag till de olika posterna. Valberedningens protokoll skall anslas pa
sektionens hemsida senast fem ldsdagar innan organisationsmotets
sammantrade.

Motkandidatur skall ha inkommit till sektionens ordférande senast tre
lasdagar innan organisationsmoétets sammantrade. Motkandidaturer skall
anslds pa sektionens hemsida av styrelsen senast tva ldsdagar innan
organisationsmotets sammantrade.

$3.7 Utskott

$§3.7.1 Sektionens utskott

13



§3.7.2

Styrelsen har genom styrelsebeslut mdjlighet att knyta utskott till
respektive post med undantag for presidiet.

Utskottens sammansittning

Utskotten leds av en utskottsordférande, vald av ett organisationsmote.
Sektionens presidium ager ratt att deltaga vid utskottens dverlaggningar.

$3.8 Fyllnadsval

$3.8.1

$§3.8.2

$3.8.3

Styrelseledarmot

Avgar styrelseledamot under verksamhetsaret, eller om en post i styrelsen
ar vakant efter ett organisationssmote, ager styrelsen ratt att for tiden fram
tills ndstkommande ordinarie féreningsmote tillsatta posten med valbar
person. Beslut om tillsattande av vakanser enligt denna paragraf foretages
av styrelsen genom enhalligt beslut efter forslag fran valberedningen.
Styrelsen ma maximalt tillsatta tva poster under varje tidsrymd som loper
mellan tva ordinarie organisationssmoten, for ytterligare poster kravs
extrainsatt arsmote.

Revisor

Om revisor avgar, eller om en majoritet av valberedningen avgar, och inga
suppleanter finnes att trada in under verksamhetsaret, skall posten tillsittas
enligt ordinarie forfarande pa organisationsmote. Om enbart en
valberedningsledamot avgar, och inga suppleanter finnes att trada in, kan
posten lamnas vakant eller tillsattas enligt ordinarie forfarande pa
organisationsmote.

Projektledare och valberedning

Om projektledare eller ledamot i valberedningen avgar under
verksamhetsdret, eller om ndgon av dessa poster ar vakant efter ett
organisationsmote, dger styrelsen ratt att besluta om tillsattande av
vakanser enligt denna paragraf efter forslag fran valberedningen.

14



Kapitel 4 Revisorer

$4.1

$4.2

$4.3

Val av verksamhetsrevisorer

Tva verksamhetsrevisorer valjes av organisationsmote (foretradelsevis
Hostmote) for att granska ett verksamhetsar.

Aligganden
Det dligger verksamhetsrevisorerna sarskilt:
att  granska styrelsens efterlevande av stadgan, samt

att  fore Hostmotet, efter verksamhetsaret, ha fullgjort sitt uppdrag och
avgivit berattelse till organisationsmotet.

Verksamhetsrevisorerna dger, narhelst de onskar, ratt att taga del av
sektionens rakenskaper, protokoll och évriga handlingar.

verksamhetsrevisorerna skall snarast mojligt rapportera oegentligheter till
medlemmarna, sa som revisorerna anser det passande.

Revisors representation i andra organ

Revisor skall ej ingd i ndgot av sektionens organ, i enlighet med §3.1.

15



Kapitel 5 Forhandlingsordning

$5.1

$5.2

$5.3

$5.4

$5.5

Bestdmmelsernas omfattning

Bestimmelserna i detta kapitel avser forhandlingsordningen vid
organisationsmote. D3 ej annat framgdr av denna stadga skall
bestimmelserna i tillampliga delar galla Sektionens samtliga organ.

Beslutsforhet

Organisationsmote dger ratt att fatta beslut da minst 25 ordinarie
medlemmar ar narvarande vid omrostningen.

Motion

Motion som skriftligen anmalts till sektionens ordférande, av ordinarie
medlem skall upptagas pa foredragningslistan for organisationsmotet.
Motion, samt styrelsens svar pa denna, skall hadllas tillgdnglig senast tva
lasdagar fore organisationsmotet. Motion skall for att kunna foranleda
beslut vara avslutad med konkreta beslutsforslag som icke kraver
tillaggsyrkande vid sammantriadet. Organisationsmotet ager avgora vid
sammantradet vackta mot- eller tillaggsyrkanden till motion.

Proposition

Proposition avges av styrelsen. Proposition skall finnas tillgdnglig senast
tva lasdagar fore sammantradet. Proposition skall for att kunna foéranleda
beslut vara avslutad med konkreta beslutsforslag som icke kraver
tillaggsyrkande vid sammantradet. Motet dger avgora vid sammantradet
vackta mot- eller tillaggsyrkanden till proposition.

Foredragningslista

Annat drende an fyllnadsval och ordningsfraga ma ej bli foremal for beslut
i sak utan att vara upptaget pa organisationsmotets foredragningslista.

Om organisationsmotet i enlighet med yrkande i motion eller proposition
beslutar inrdtta befattning omedelbart, ma dock dennes innehavare valjas
vid sammantradet om denne har organisationsmotets fortroende.

16



$5.6

$5.7

$5.8

$5.9

$5.10

$§5.11

$5.12

Organisationsmotet kan dock med absolut majoritet besluta att taga upp
aven sadana fragor som inte finns upptagna pa foredragningslistan i
samband med dennas faststallande.

Yrkande

Yrkande skall inlamnas skriftligen.

Oordning

Finner moétesordférande att nagon talare, trots att han blivit kallad till
ordningen, fortsdtter att missbruka sin yttranderatt, &ger
motesordforande ratt att frantaga vederborande ordet. Uppstar oordning
som motesordforande ej anser sig kunna avstyra dger denne ratt att
ajournera motet.

Avbrytande av overlidggning

Yrkande pa ajournering av organisationsmote, bordlaggning, remiss, eller
annan ordningsfraga upptages till avgérande med avbrytande av
overlaggning i sakfraga.

Streck i debatten

Tas beslut att sitta streck skall framstéllda yrkande upplasas, varefter de
som sd onskar far anmala sig till talarlistan innan strecket satts. Samma
talare far ej upptagas mer dn en gang pa talarlistan. Replik, men ej
kontrareplik, far beviljas trots att strecket satts.

Bordliggning

Bordlagd fraga skall upptagas pa foredragningslistan vid nasta
organisationsmote om ej annat beslutas.

Reservation

Rostberattigad som ej instamt i beslut ager ratt att reservera sig och fa
detta forhdllande antecknat i protokollet. I reservationen skall anges vad
man reserverar sig mot.

Jav

17



$5.13

$5.14

$5.15

$5.16

Rostberattigad Den som kadnner till en omstandighet som kan antas utgora
jav mot sig sjalv, skall sjalvmant ge det till kdnna.
Den som skall handlagga, eller avlagga rost i ett arende ar javig om:

e personen eller ndgon narstdende ar stallféretradare for den som saken
angar eller for ndgon som kan dra nytta eller skadas av drendets
utgang,

e darendet har vackts hos myndighet genom 6verklagande eller
understallning av en annan myndighets beslut eller pa grund av tillsyn
over en annan myndighet och personen tidigare hos den andra
myndigheten har deltagit i den slutgiltiga handlaggningen av ett d&rende
som ror saken,

e saken angdr personen sjalv eller personens make, barn eller syskon
eller ndgon annan narstaende eller om drendets utgang kan vantas
medfora synnerlig nytta eller skada for personen sjalv eller ndgon
narstaende,

e om personen har fort talan som ombud eller mot ersattning bitratt
nagon i saken,

e deti ovrigt finns nagon sarskild omstandighet som ar dgnad att rubba
fortroendet till personens opartiskhet i drendet.

Ansvarsfrihet

Ingen far besluta om ansvarsfrihet for atgard som denne haft att vidtaga,
eller for beslut i vilken denne deltagit. Ej heller far ndgon besluta i fraga
vars utgang denne kan antagas dga ekonomiskt intresse.

Acklamation

Beslut kan fattas med acklamationen, eller med férsoksomréstning, om
ingen rostberittigad inviander. Sedan ett forslag genom acklamation
vunnit bifall féorklarar motesordféranden ett av forslagen med ja besvarat.
Harvid skall bero, sdavida icke votering begirs innan motesordforanden
1atit klubban falla.

Votering

D3 beslut kan fattas genom votering skall moétesordféranden stilla
yrkandena mot varandra, for att slutligen stilla det yrkande som vunnit mot
avslag. Sedan motesordféranden sdlunda genomgatt forslagen skall han
forklara ett av yrkandena med ja besvarat.

Oppen votering
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$5.17

$5.18

$5.19

$5.20

$5.21

$5.22

$5.23

Votering ar oppen nar beslut ej giller personval da sluten omrostning kan
begaras.

Rostprotokoll

Om rostprotokoll begars vid 6ppen votering skall protokoll féras 6ver hur
envar rostar.

Beslut

Beslut fattas med enkel majoritet.

Utslagsrost

Vid lika rostetal avgor lotten utfallet.

Sluten votering

Vid sluten votering avges rostsedlar efter namnupprop enligt
rostlangd.

Utfall av val

Om inget annat stadgas ar den utsedd som erhallit flest roster vid val,
savida dennes namn finnes pa minst halften av de angivna rostsedlarna.
Om ej sa manga som skall vdljas erhallit minst hédlften av rdsterna,
foretages ny omrdstning mellan dem som erhadllit de hogsta rostetalen
utan att bli valda. Harvid stalles under omrostning intill dubbelt s3d manga
som dterstar att valja. Vid denna omrostning avgor enkel majoritet. Om
antalet foreslagna personer inte 6verstiger antalet lediga platser, eller om
endast tva personer ar foreslagna till en befattning, foretages endast en
omrostning, varvid enkel majoritet avgor.

Otydlig valsedel

Upptar rostsedeln namn som ej tydligt anger vem som asyftas betraktas
denna rostsedel som ogiltig.

Interpellation

Den som Onskar taga upp till behandling amne som ror fortroendevalds
verksamhet, och oOnskar erhdlla forklaring daréver, gor det genom att
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inlimna interpellation till styrelsen. Interpellation skall avges skriftligen
senast tre dagar fore organisationsmote. Svaret pa interpellation skall avges
skriftligen.

$5.24 Misstroendevotum

Den eller de som onskar taga upp damne som ror avsattande av
organisationsmotet fortroendevald person gor detta genom att senast fem
lasdagar fore  organisationsmoétet  skriftligen  inldmna @ ett
misstroendevotum roérande personen till revisorerna. Styrelsen skall
medges detta samt ldmna ifrdn sig ett yttrande till medlemmarna senast
tva dagar fore motet. Revisorerna skall agera i drendet pa lampligt satt
samt uttala sig infor medlemmarna pa gallande mote. Organisationsmotet
beslutar sedan om misstroendevotum genom omrdstning om
fortroendevald fortfarande har deras fortroende. Beslut fattas med 2/3
majoritet.

$§5.25 Justering av protokoll

Protokoll skall justeras av tva sarskilt valda ledamdter samt av
motesordforanden. Organisationsmotesprotokoll skall justeras senast tva
veckor efter sammantradet. Styrelseprotokoll skall justeras senast sju
arbetsdagar efter sammantradet.

$5.26 Tillkdnnagivande av beslut

Beslut fattade av sektionens organ tillkdnnagives genom
publicering pa sektionens hemsida.
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Kapitel 6 Tolkning och andring av stadgan

§6.1 Stadgeforetrdde

For sektionen giller dessa stadgar jamte Samhaéllsvetarkdren vid Lunds
universitets stadgar. Om sektionens stadgar pa nagon punkt star i strid
med Sambhallsvetarkdrens vid Lunds universitets stadgar, galler
Sambhéllsvetarkarens vid Lunds universitets stadgar pa denna punkt.

$§6.2 Tolkning av stadgan

Hur dessa stadgar eller andra allmant givna bestammelser skall tolkas
avgores av sektionens styrelse, vid lika rostetal i styrelsen faller
ordféranden avgorandet.

§6.3 Overklagan av tolkning

Ordférandens beslut om stadgetolkning kan o6verklagas till
Samhallsvetarkaren vid Lunds universitets styrelse som vid behov kan ta
hjalp av den radgivande forsamlingen i ett sddant drende.

Om sektionens ordforande finner att yttrandet fran Samhallsvetarkaren
vid Lunds universitets styrelse inte kan invintas ma denne lata beslut ga i
verkstallighet pa eget ansvar.

§6.4 Andring av stadgan

Dessa stadgar dndras genom tva likalydande beslut med enkel majoritet
fran organisationsmote. Mellan dessa skall ordinarie val till styrelse ha
agt rum. Organisationsmote kan genom ett beslut med enkel majoritet
dandra numrering och gora liknande redaktionella justeringar.
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Kapitel 7 Upphavning av beslut

§7.1

Rdtten att undanrdéja beslut

Beslut taget av ndgot av sektionens organ kan wundanrojas av
universitetsstyrelsen vid Lunds universitet, om beslut uppenbart strider
mot 12 § i Forordning om studerandekarer, nationer eller
studentféreningar for fakultet (SFS 1983:18, &ndr. 1988:504, andr.
1992:725, dndr. 1993:815, dndr. 1998:231).

Sektionens beslut far tagas upp till provning endast om det begirs av
antingen minst en tiondel av sektionens medlemmar, eller minst 100
medlemmar, inom tre veckor fran den dag beslutet tillkinnagavs.
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